'COMUNE DI CALANGIANUS
PROVINCIA DI OLBIA-TEMPIO

ORIGINALE

DECRETO DEL SINDACO

Num. 6 del 04-03-2016

Oggetto: Nomina sostituti titolari ppsizioni drganizzative v

\RICHIAMATA la dehberazmne di G1 nta Comunale n. 7 del 22 01.2014, con la quale
veniva approvato definitivamente D’assetto organizzativo dell’ente, che, pertanto risulta
articolato in se1 settori e pr601samente : '

1. Economico Finanziaria - Tributi - Seg eteria;

2. AA.GG.- Organl-Istltuzmnah - Commercio — SUAP Arch1v1o Protocollo Trasparenza
— Demografici - Elettorale;

~ 3. Servizi alla persona — Assistenza Sociale;
4. Personale — Cultura - Sport; -
5.Vigilanza — Protezione civile - Assicur zioni; |

- 6. Tecnico - Servizi Informatici e telecd unicazioni

2

: -VISTO Part. 31 del Regolamento sull Ordmamento Generale degh Ufﬁ01 e dei Servizi

‘approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 29/ 12/2012 e ss.mm.ii., relatlvo N

 alla disciplina degh incarichi di responsabilita di Area;

_RICHIAMATO il Decreto Smdacale n. 5 del 4 3.2016 “Nomlna tltolarl di posizione
- organizzativa”, con i quali sono stati at ibuiti gli incarichi di posmone organizzativa a far
- data dal 01.02.2016 finoal 31.03.2016;

RAVVISATA la necessita di garantire la continuita nell’operato di ciascuna delle aree in caso
di impedimento, di assenza o di incompatibilita dei Responsabili d Area;




nto sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei
di assenza, di impedimento o di incompatibilita di un
crastinabili di quest’ultimo vengono esercitate dal
diuvato da personale -di adeguata professionalita

RICHIAMATO l’art. 33 del Regolame
Servizi, il quale dispone che: “1. In caso
Responsabile d’Area, le funzioni impro
_Segretario comunale, all’occorrenza coa
' appartenente alla stessa Area.
2. In caso di lunghi periodi di assenza, entro i limiti consentiti dalla normativa vigente e previa
~ verifica della sostenibilita della spesa emergente, il Sindaco puo attivare procedure di nomina di
personale extra dotazione organica di comprovata esperienza e professionalita limitatamente al
periodo di assenza. . ,
3. In alternativa a quanto previsto dai co i 1 € 2, il Sindaco puo, con proprio Decreto, afﬁdare

temporaneamente e non oltre il periodo di assenza del Responsabile d’Area, la titolarita della
posizione orgamzzatlva ad un altro Respo sabile d’Area o ad un dipendente professionalmente
adeguato a svolgere I’incarico, avendo riguardo alla categorla e, nell ambito d1 questa al livello
posseduto dallo stesso.”’

RILEVATO che, ai sensi dell’art. 33, 3 comma, del Regolamento di organizzazione compete '
al Sindaco la nomina dei funzionari incaricati-della sostituzione dei titolari di posizione
organizzativa in caso di loro assenza, incompatibilita o d’impedimento;

RITENUTO conseguentemente di attribuire l’incariéo a sostituire i titolari di Posizioni
Organizzative in caso di assenza, di inco patibilita o di temporaneo impedimento degli stessi
- afar data dal 01.02. 2016 e fino al 31.03.2 16 ‘

a) DI ATTRIBUIRE [I’incarico a sostituire il Responsabile del settore di Vigilanza, Sig.

~ Piredda Gavino — Istruttore Direttivo di Vigilanza — cat. D1, in caso di temporaneo
impedimento, di assenza o di incompatibilita dello stesso, al Dr. Urb. Leonardo
Lutzoni — Istruttore Direttivo — cat. D1, con gh stessi poterl e funzioni, a far data dal -
01,02.2016 e fino al 31.03.2016;

DI ATTRIBUIRE l’incarico a sost1tu1re il Responsabile del settore Economico

Finanziario, Dr.ssa Lucia Giua — Istruttore Direttivo — cat. D1, in caso di temporaneo

impedimento, di assenza o di incompatibilita, al Dr. Urb. Leonardo Lutzoni —

Istruttore Direttivo — cat. D1, con gli stessi poteri e funzioni, a far data dal 01.02.2016
- e fino al 31.03.2016;

‘DI ATTRIBUIRE [’incarico a spstituire il Responsablle del settore Sociale, Dr.ssa
Giuseppa Tripi — Operatore Sociale — cat. D1, in caso di temporaneo impedimento, di
assenza o di 1ncornpat1b1hta alla Dr.ssa P. Angela Molinas — Istruttore Direttivo — cat.

Ds, con gli stessi poteri e funzioni
d)

impedimento, di assenza o di inc
Direttivo — cat. D1, con gli stessi
31.03.2016;

DI ATTRIBUIRE ’incarico é Sq
Leonardo Lutzoni Istruttore Diret
‘di assenza o di incompatibilita

DI ATTRIBUIRE V’incarico a s¢
Dr.ssa P. Angela Molinas — Istr

a far data dal 01.02.2016 e fino al 31.03.2016;

stituire il Responsabile del settore Affari Generali,
uttore Direttivo — cat. Ds, in caso di temporaneo
ompatibilita, alla Dr.ssa Giuseppa Tripi — Istruttore
poteri ¢ funzioni, a far data dal 01.02.2016 e fino al

stituire il R'es'ponsabile‘ del settore tecnico Dr. Urb.
tivo — cat. D1, in caso di temporaneo impedimento,
dello stesso, alla Dr.ssa Lucia Giua,- Istruttore




 Direttivo cat. Dl,‘ con gli stessi poteri e funzioni, a far data dal 01.02.2016 e fino al

31.03.2016;

f) DI ATTRIBUIRE l’iyncaricoy a sostituire il Responsabile del settore Personale e
Cultura Dr. Pasqualino Tamponi Istruttore Direttivo — cat. D5, in caso di temporaneo

impedimento, di assenza o di in¢

ompatibilita dello stesso, alla Dr.ssa Lucia Giua,-

| - Istruttore Direttivo cat. D1, con gli stessi poteri e funzioni, a far data dal 01.02.2016 e

fino al 31.03.2016;
‘g) DI ATTRIBUIRE, altresi, ai

sensi dell’art. 33, comma 2, del Regolamento

sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato con G.C. n. 15 del
29/12/2012 e ss.mm.ii., al Segretario Comunale del Comune di Calanglanus a far data

dalla presa visione del presente de

creto e fino al 31.03.2016 I’esercizio delle funzioni

~di cui all’art. 107 del D.Lgs. 267/00, in caso di assenza o 1mped1mento de1 titolari d1
posizione organizzativa e dei rispettivi sostltutl sopra indicati.

- Di notificare il presente atto alla

Dott.ssa Anna Bonu “alla Dr.ssa Lucia G1ua alla

Dr.ssa P. Angela Molinas, alla Dr|ssa Giuseppa Tripi, al Dott. Urb. Leonardo Lutzoni,

al Dr. Pasqualino Tamponi, al Sig

~ PER PRESA VISIONE v
Gli incaricati di posizione organizzativa

‘Gavino Piredda.

IL SINDACO

@ott ﬁilo Martmo L

Dr.ssa Bonu Anna

Dr.ssa Lucia Giua

Dr.ssa P. Angela Molinas

Dr.ssa Giuseppa Tripi”

Dr. Urb. Leonardo Lutzoni

Dr. Pasqualino Tampdni .

- Sig. Gavino Piredda




